
Wij zijn Aveco 
de Bondt
CSRD waardeketen

Wat is het en wat komt er op mij af?



Reis met me mee 
door de tijd

Aannemen van de 
CSRD wetgeving 
door het Europees 
Parlement en de 
Raad van de 
Europese Unie

2022 20262014
Invoering van de 
Non-Financial 
Reporting Directive 
(NFRD)

2024 2025
Inwerkingtreding 
van de CSRD voor 
grote bedrijven die 
onder de NFRD 
vallen

Uitbreiding van de 
CSRD naar grote 
bedrijven die niet 
onder de NFRD 
vallen

2028
CSRD van 
toepassing op 
middelgrote en 
kleine 
beursgenoteerde 
bedrijven

Volledige naleving 
van de CSRD door 
alle relevante 
bedrijven



Waarom? Criteria

Doel.

“When sustainability is 
viewed as being a matter 
of survival for your 
business, It creates a 
massive change.”

Resultaat
CSRD is ingevoerd om de transparantie en 
vergelijkbaarheid van rapportages te 
verbeteren. Het doel, bedrijven  
stimuleren duurzamer te opereren en 
investeerders,  belanghebbenden te 
informeren, om bij te dragen aan de 
klimaat- en duurzaamheidsdoelstellingen 
van de Europese Unie.

Meer dan 250 medewerkers.
Meer dan €50 miljoen omzet.
Meer dan €25  miljoen aan 
totale activa.

Vergroot transparantie.
Beter vergelijken.
Stimuleert duurzame investeringen.



Stap voor stap

Bewustwording 
ESG en CSRD

01
Dubbele 
materialiteit
analyse 

02 Prioritering03

Doelen en 
indicatoren

05 Data en interne 
controll 

.

06 CSRD-rapportage07

Strategiebepaling 04

Audit readiness08



Inside out &
Outside in Hulp bij het identificeren van 

potentiële kansen, risico's en 
de impact van jouw organisatie

Material from both 
perspectives

Financial
Materiality

Impact
Materiality

Envirement Climate change mitigation              Resource use and Circular economy   Climate change adaption
  Energy
  Waste

Social  Equal treatment  Own workforce + workers in value chain
  and oppertunaties for all

Governance                  Business conduct



Bepaal materiële onderwerpen:

 Evalueer de impact van je 

bedrijfsactiviteiten op externe 

factoren (externe materialiteit) en de 

impact van externe factoren op je 

bedrijf (interne materialiteit). Dit 

betekent dat je moet kijken naar 

zowel de directe impact van je als 

naar externe factoren zoals 

regelgeving, veranderende 

marktomstandigheden, 

technologische ontwikkelingen, en 

sociale trends die van invloed 

kunnen zijn op je bedrijf.

Integreer resultaten in strategie:

 Gebruik de resultaten van de analyse 

om je bedrijfsstrategie te informeren 

en te integreren. Dit kan betekenen 

dat je nieuwe doelstellingen stelt, 

beleid ontwikkelt, processen aanpast 

of nieuwe producten en diensten 

ontwikkelt die rekening houden met 

de geïdentificeerde materiële 

onderwerpen.

Identificeer relevante stakeholders:

Bepaal welke belanghebbenden 

invloed hebben op je bedrijf en welke 

materiële onderwerpen zij belangrijk 

vinden. Stakeholders kunnen onder 

andere zijn: investeerders, 

werknemers, klanten, leveranciers, 

lokale gemeenschappen, en 

milieuorganisaties.

Prioriteer materiële onderwerpen:

Niet alle onderwerpen zullen even 

belangrijk zijn voor je bedrijf en 

stakeholders. Prioriteer de 

onderwerpen op basis van criteria 

zoals de impact op de waardeketen, 

de risico's en kansen die ze met zich 

meebrengen, de verwachtingen van 

stakeholders en de mogelijkheid tot 

beïnvloeding door het bedrijf

Dubbele materialiteit analyse 



Hoe ziet je 
waardeketen 
eruit?

Hulp bij het identificeren van 
potentiële kansen, risico's en 
de impact van jouw organisatie



European

Sustainability

Reporting

Standards

ESRS.



"De CSRD zorgt voor transparantie en 
standaardisering. Bedrijven zijn met 
elkaar te vergelijken op de meest 
relevante niet-financiële onderdelen"

Materialiteit

Relevantie: Focus op onderwerpen die wezenlijk zijn voor je 

bedrijf en je stakeholders. Dit betekent het identificeren en 

rapporteren van zaken die significante impact hebben op de 

bedrijfsvoering en de omgeving.

Dubbele Materialiteit: Overweeg zowel de impact van je 

bedrijfsactiviteiten op de samenleving en het milieu (externe 

materialiteit) als de impact van externe factoren op je bedrijf 

(interne materialiteit).

Transparantie

Volledigheid: Zorg ervoor dat je rapport alle relevante informatie bevat, 

zowel positieve als negatieve aspecten.

Openheid: Wees eerlijk over uitdagingen, fouten en gebieden waar 

verbetering nodig is. Dit bouwt vertrouwen op bij je stakeholders.

Consistentie en Vergelijkbaarheid

Consistente Methodologie: Gebruik dezelfde methoden en definities 

voor metingen en rapportages over verschillende jaren heen.

Vergelijkbare Data: Zorg ervoor dat stakeholders je prestaties over 

verschillende perioden kunnen vergelijken en trends kunnen herkennen.

Strategische Samenhang

•Integratie met Bedrijfsstrategie: Zorg ervoor dat de informatie 

in je rapport laat zien hoe duurzaamheid en ESG-kwesties 

geïntegreerd zijn in je bedrijfsstrategie en dagelijkse operaties.

•Doelstellingen en Resultaten: Rapporteer over gestelde 

doelen, behaalde resultaten en toekomstige plannen. Dit laat 

zien hoe je bedrijf vooruitgang boekt en welke stappen nog 

nodig zijn.



 

Quiq scan 
waardeketen

Hulp bij het identificeren van 
potentiële kansen, risico's en 
de impact van jouw organisatie

Namens Aveco de Bondt bieden wij u graag een gratis Quickscan aan. Hiermee brengen we 
de kwetsbare onderdelen van uw waardeketen in kaart, zodat u direct inzicht krijgt in 
mogelijke risico's en verbeterpunten. Maak gebruik van deze waardevolle scan en versterk 
uw bedrijfsvoering.



Dank

.
Marijn Muller  
Consultant Circulair & Gezond bouwen  
+31 6 511 02 769 
mmuller@avecodebondt.nl 

 

+31 88 004 82 12 
avecodebondt.nl  

 

Video

https://www.youtube.com/watch?v=Kr8jZ6sWF9I&t=10s

